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REGLUGERÐ 
um úthlutun og greiðslu fjárframlags ársins 2012 til jöfnunar örorkubyrði lífeyrissjóða. 
 

1. gr. 
Jöfnun örorkubyrði lífeyrissjóða. 

Stuðla skal að því að mismunandi örorkubyrði lífeyrissjóða verði jöfnuð eins og nánar greinir í 
reglugerð þessari. Ríkissjóður veitir árlegu fjárframlagi til lífeyrissjóða til þess að ná því markmiði 
samkvæmt ákvæðum VI. kafla laga nr. 113/1990, um tryggingagjald, með síðari breytingum. 

Í samræmi við VI. kafla laga nr. 113/1990, skal fjárframlag ríkissjóðs til jöfnunar örorkubyrði 
lífeyrissjóða fyrir árið 2012 nema 0,325% af gjaldstofni tryggingagjalds skv. III. kafla laga nr. 
113/1990. Framlagið skal byggjast á upplýsingum ríkisreiknings um áætlaðan gjaldstofn trygginga-
gjalds næstliðins árs. 

Fjármála- og efnahagsráðuneytið annast úthlutun og greiðslu framlags til jöfnunar örorkubyrði 
lífeyrissjóða samkvæmt reglugerð þessari. 

 
2. gr. 

Skipting framlagsins milli lífeyrissjóða. 
Framlagi til jöfnunar örorkubyrði lífeyrissjóða skal skipt milli lífeyrissjóða með eftirfarandi 

hætti: 
1. Fundin er hlutdeild hvers lífeyrissjóðs í heildarörorkulífeyrisgreiðslum allra lífeyrissjóða á 

næstliðnu ári. 
2. Fundin er hlutdeild hvers lífeyrissjóðs í skuldbindingum lífeyrissjóða til greiðslu örorku-

lífeyris umfram 10% af heildarlífeyrisskuldbindingum sjóðanna í framtíðinni vegna væntan-
legra iðgjalda miðað við tryggingafræðilega stöðu lífeyrissjóða við lok næstliðins árs. Nú 
hefur lífeyrissjóður nýtt heimild samkvæmt lögum um skyldutryggingu lífeyrisréttinda og 
starfsemi lífeyrissjóða, nr. 129/1997, til þess að ákveða lágmark tryggingaverndar þannig að 
iðgjaldi sé varið að hluta til öflunar lífeyrisréttinda í séreign og skal þá verðmæti iðgjalds-
greiðslna vegna réttinda sem aflað er í séreign talið til skuldbindinga sjóðsins í framtíðinni 
þegar fundin er hlutdeild sjóðsins skv. 1. málsl. 

3. Meðaltalshlutfall skv. 1. og 2. tölul. myndar hlutdeild hvers lífeyrissjóðs í framlagi til jöfn-
unar örorkubyrði lífeyrissjóða. 

 
3. gr. 

Úthlutun fjárframlags árið 2012. 
Samkvæmt 19. gr. laga nr. 113/1990, um tryggingagjald, skal fjárframlag til jöfnunar örorku-

byrði lífeyrissjóða fyrir árið 2012 renna til lífeyrissjóða sem hafa starfsleyfi frá fjármála- og 
efnahagsráðherra, sbr. ákvæði laga nr. 129/1997, um skyldutryggingu lífeyrisréttinda og starfsemi 
lífeyrissjóða. Áætlaður gjaldstofn tryggingagjalds árið 2011 nemur samkvæmt ríkisreikningi 2011 
samtals kr. 834.303.605.634 og er áætlað fjárframlag ársins 2011 til jöfnunar örorkubyrði lífeyris-
sjóða því með vísan til 1. gr. samtals kr. 2.711.486.718 og skiptist það milli lífeyrissjóða sem hér 
segir: 

 
Lífeyrissjóður Fjárhæð kr. Hlutfall 
Almenni lífeyrissjóðurinn 33.337.729 1,230% 
Eftirlaunasjóður FÍA 10.181.633 0,376% 
Eftirlaunasjóður Reykjanesbæjar 704.987 0,026% 
Eftirlaunasj. starfsm. Hafnarfjarðarkaupstaðar 2.413.223 0,089% 
Eftirlaunasj. starfsm. Útvegsbanka Íslands 528.740 0,020% 
Festa lífeyrissjóður 259.394.377 9,567% 
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Lífeyrissjóður Fjárhæð kr. Hlutfall 
Frjálsi lífeyrissjóðurinn 98.508.312 3,633% 
Gildi lífeyrissjóður 929.660.336 34,286% 
Íslenski lífeyrissjóðurinn 14.560.684 0,537% 
Kjölur lífeyrissjóður 3.158.882 0,117% 
Lífeyrissjóður Akraneskaupstaðar 2.155.632 0,080% 
Lífeyrissjóður bankamanna - aldurs 17.977.157 0,663% 
Lífeyrissjóður bankamanna - hlutfalls 17.516.204 0,646% 
Lífeyrissjóður bænda 13.042.251 0,481% 
Lífeyrissjóður hjúkrunarfræðinga 22.437.553 0,828% 
Lífeyrissjóður Neskaupstaðar 406.723 0,015% 
Lífeyrissjóður Rangæinga 17.001.022 0,627% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Akureyrarbæjar 2.006.500 0,074% 
Lífeyrissjóður starfsm. Búnaðarbanka Íslands hf. 1.816.696 0,067% 
Lífeyrissjóður starfsm. Húsavíkurkaupstaðar 1.193.054 0,044% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Kópavogsbæjar 2.738.602 0,101% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Reykjavíkurborgar 23.481.475 0,866% 
Lífeyrissjóður starfsmanna ríkisins-A 102.290.836 3,773% 
Lífeyrissjóður starfsmanna ríkisins-B 99.972.515 3,687% 
Lífeyrissjóður starfsmanna sveitarfélaga-A 34.083.388 1,257% 
Lífeyrissjóður starfsmanna sveitarfélaga-V 14.750.488 0,544% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Vestmannaeyjabæjar 1.450.645 0,054% 
Lífeyrissjóður Tannlæknafélags Íslands 1.301.514 0,048% 
Lífeyrissjóður verkfræðinga 3.904.541 0,144% 
Lífeyrissjóður verslunarmanna 322.910.953 11,909% 
Lífeyrissjóður Vestfirðinga 54.880.491 2,024% 
Lífeyrissjóður Vestmannaeyja 71.135.854 2,624% 
Sameinaði lífeyrissjóðurinn 86.076.146 3,175% 
Stafir lífeyrissjóður 69.603.864 2,567% 
Stapi lífeyrissjóður 317.881.145 11,724% 
Söfnunarsjóður lífeyrisréttinda 57.022.566 2,103% 
Samtals 2.711.486.718 100,000% 

 
Við greiðslu fjárframlags ársins 2013, í október 2013, skal endurreikna, og leiðrétta ef þörf er á, 

fjárframlag ársins 2012 á grundvelli endurskoðaðra upplýsinga um gjaldstofn tryggingagjalds ársins 
2011. 

 
4. gr. 

Leiðrétting fjárframlags ársins 2011. 
Endurskoðaður gjaldstofn tryggingagjalds vegna ársins 2010 er kr. 773.627.964.387. Mismunur 

áætlaðs gjaldstofns tryggingagjalds ársins 2010 skv. 3. gr. reglugerðar nr. 1220/2011, um úthlutun og 
greiðslu fjárframlags ársins 2011 til jöfnunar örorkubyrði lífeyrissjóða, og endurskoðaðs gjaldstofns 
tryggingagjalds vegna ársins 2010 er kr. 4.054.852.657 til lækkunar. Fjárframlag ríkissjóðs til 
jöfnunar örorkubyrði lífeyrissjóða fyrir árið 2011 nam 0,325% af gjaldstofni tryggingagjalds, sbr. 
lög nr. 177/2006, um breyting á lögum nr. 113/1990, um tryggingagjald. Leiðrétting fjárframlags 
ársins 2011, frá því sem það var ákvarðað með reglugerð nr. 1220/2011, nemur því samtals kr. 
13.178.271, til lækkunar. Áætlað fjárframlag ársins 2012 eins og það er ákvarðað skv. 3. gr. lækkar 
um þær fjárhæðir sem tilgreindar eru í eftirfarandi töflu: 
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Lífeyrissjóður Fjárhæð kr. Hlutfall 
Almenni lífeyrissjóðurinn 171.054 1,298% 
Eftirlaunasjóður FÍA 40.457 0,307% 
Eftirlaunasjóður Reykjanesbæjar 4.217 0,032% 
Eftirlaunasjóður starfsmanna 
Hafnarfjarðarkaupstaðar 7.775 0,059% 
Eftirlaunasjóður starfsmanna Útvegsbanka 
Íslands 2.767 0,021% 
Festa lífeyrissjóður 1.271.176 9,646% 
Frjálsi lífeyrissjóðurinn 378.348 2,871% 
Gildi lífeyrissjóður 4.737.852 35,952% 
Íslenski lífeyrissjóðurinn 102.263 0,776% 
Kjölur lífeyrissjóður 18.845 0,143% 
Lífeyrissjóður Akraneskaupstaðar 10.674 0,081% 
Lífeyrissjóður bankamanna - aldurs 99.496 0,755% 
Lífeyrissjóður bankamanna - hlutfalls 75.907 0,576% 
Lífeyrissjóður bænda 70.240 0,533% 
Lífeyrissjóður hjúkrunarfræðinga 108.853 0,826% 
Lífeyrissjóður Neskaupstaðar 2.240 0,017% 
Lífeyrissjóður Rangæinga 80.783 0,613% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Akureyrarbæjar 13.047 0,099% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Búnaðarbanka 
Íslands hf. 7.907 0,060% 
Lífeyrissjóður starfsmanna 
Húsavíkurkaupstaðar 5.008 0,038% 
Lífeyrissjóður starfsmanna Kópavogsbæjar 13.310 0,101% 
Lífeyrissjóður starfsmanna 
Reykjavíkurborgar 121.899 0,925% 
Lífeyrissjóður starfsmanna ríkisins-A 483.643 3,670% 
Lífeyrissjóður starfsmanna ríkisins-B 495.635 3,761% 
Lífeyrissjóður starfsmanna sveitarfélaga-A 147.860 1,122% 
Lífeyrissjóður starfsmanna sveitarfélaga-V 68.263 0,518% 
Lífeyrissjóður starfsmanna 
Vestmannaeyjabæjar 6.589 0,050% 
Lífeyrissjóður Tannlæknafélags Íslands 5.667 0,043% 
Lífeyrissjóður verkfræðinga 18.977 0,144% 
Lífeyrissjóður verslunarmanna 1.332.191 10,109% 
Lífeyrissjóður Vestfirðinga 300.201 2,278% 
Lífeyrissjóður Vestmannaeyja 362.271 2,749% 
Sameinaði lífeyrissjóðurinn 471.782 3,580% 
Stafir lífeyrissjóður 366.356 2,780% 
Stapi lífeyrissjóður 1.503.509 11,409% 
Söfnunarsjóður lífeyrisréttinda 271.209 2,058% 
Samtals 13.178.271 100,000% 
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5. gr. 
Gildistaka o.fl. 

Reglugerð þessi er sett með stoð í 22. gr. laga nr. 113/1990, um tryggingagjald, með síðari 
breytingum, og öðlast þegar gildi. 

 
Fjármála- og efnahagsráðuneytinu, 20. nóvember 2012. 

 
F. h. r. 

Hafdís Ólafsdóttir. 
Lilja Sturludóttir. 

__________ 
 

B-deild – Útgáfud.: 11. desember 2012 
 


	REGLUGERÐ
	um úthlutun og greiðslu fjárframlags ársins 2012 til jöfnunar örorkubyrði lífeyrissjóða.
	1. gr.
	Jöfnun örorkubyrði lífeyrissjóða.

	2. gr.
	Skipting framlagsins milli lífeyrissjóða.

	3. gr.
	Úthlutun fjárframlags árið 2012.

	4. gr.
	Leiðrétting fjárframlags ársins 2011.

	5. gr.
	Gildistaka o.fl.

	B-deild – Útgáfud.: 11. desember 2012




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 1
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 304
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 304
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 5.0 e versioni successive.)
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


