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REGLUGERD

um neyslurymi.

I. KAFLI
Gildissvio, markmio og skilgreining.
1. gr.
Gildissvid.
Reglugerd pessi gildir um rekstur og starfsemi neysluryma sem sett eru a fot 4 grundvelli 2. gr.
a laga nr. 65/1974, um avana- og fikniefni, med sidari breytingum.

2. gr.
Markmio.
Markmidid med reglugerd pessari er ad setja ramma um rekstur og starfsemi neysluryma sem
rekin skulu med skadaminnkun a0 leidarljosi.

3. gr.
Skilgreining a neyslurymi.
Neyslurymi er lagalega verndad umhverfi par sem neytendur sem eru 18 ara og eldri geta
sprautad avana- og fikniefnum i a0 undir eftirliti starfsfolks og geett er fyllsta hreinlaetis, 6ryggis og
sykingavarna.

II. KAFLI
Rekstur.
4. gr.
Rekstrarleyfi.

Embetti landlecknis veitir sveitarfélagi leyfi til ad stofna og reka neyslurymi ad fenginni
umsokn og ad pvi skilyrdi uppfylltu ad hisneadi neyslurymis sé i samremi vid akveedi pessarar
reglugerdar sem og annarra videigandi laga og reglugerda, medal annars laga um hollustuhatti og
mengunarvarnir, laga um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi 4 vinnustéoum, skipulagslaga og bygg-
ingarreglugeroar.

Med umsokninni skulu fylgja naudsynleg gogn, svo sem fjarhagsaetlun og husreglur og 6nnur
pau gdgn sem embeetti landleeknis krefst, sbr. 1. mgr.

Sveitarfélagi er heimilt ad fengnu sampykki landleknis ad fela félagasamtokum rekstur neyslu-
rymis med samningi og nefnist sa adili pa rekstraradili. Jafnframt getur sveitarfélag samid vid heil-
brigodisstofnun um rekstur neyslurymis.

Embeetti landleknis er heimilt ad veita leyfio til takmarkads tima og med 6drum skilyrdum sem
embaettio telur vio eiga.

Embeetti landlaknis skal hafa allan pann adgang ad neyslurymi, starfsfolki, hlisnaedi, bunadi og
gaedaskjolum sem embeaettinu er naudsynlegur til eftirlits meo starfseminni.

Embetti landlaknis er heimilt ad afturkalla leyfi ef skilyroi fyrir starfsemi og rekstri neyslu-
rymis samkvamt reglugerd pessari eru ekki uppfylit.

5. gr.
Arsskyrsia.

Sveitarfélag skal med arsskyrslu veita embetti landleeknis upplysingar um rekstur neyslurymis
sem pad hefur fengio leyfi til ad stofna og reka.

I arsskyrslu skulu koma fram upplysingar um:
Stadsetningu, opnunartima og umfang pjonustu sem veitt er i neyslurymi.
Hvernig tekist hefur ad uppfylla adgangsskilyroi skv. 12. gr.
Fjolda, aldur, kyn og busetu skradra notenda 4 ari hverju og fra upphafi.
Tegund og magn efna sem tilkynnt hafa verid af notendum i neyslurymi.
Félagslega pjonustu og heilbrigdispjonustu og hvernig hun hefur verid nytt.
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f. Fjolda skipta sem lyf vid ofskdmmtun 4 avana- og fikniefnum hefur verid notad.

g. Fjolda tilvisana til pjonustu utan neyslurymis og tegundar pjonustu, svo sem vimuefna-
medferdar.

h. Helstu vandamal sem hafa komid upp og hvernig pau hafa verid leyst.

Skyrslan gildir um almanaksar og skal berast embeaettinu eigi sidar en i lok febraar ar hvert.

6. gr.
Stadsetning.
[ samradi vid 16greglu i viokomandi umdami skal sveitarfélag taka dkvordun um stadsetningu
neyslurymis og taka tillit til fjarleegdar vid sjukrahus og adgengi sjukrabila.

HI. KAFLI
Pjonusta og adstada.
7. gr.
bjonusta og adstada.
A. [ peim hluta husnzdisins sem bodid er upp 4 skadaminnkandi Grraedi skal:
a. Bjooa notendum upp 4 almennar radleggingar um sprautubunad og sprautunotkun og adrar
haettuminni adferdir vid inntdku efna.
b. Bjoda notendum upp & almenna radgjof um hreinleeti og sjalfshjalp til ad koma i veg fyrir
sykingar og draga ur likum & sjalfsskaoa.
c. Dreifa hreinum sprautubunadi fyrir hvern notanda og taka vid notudum sprautubtinadi til
forgunar.
d. Hafa eftirlit med notanda i neyslurymi.
e. Veita notanda einstaklingsmidada radgjof i tengslum vid neyslu.
f. Veita notanda upplysingar um heilbrigdispjonustu og félagspjonustu sem stendur honum til
booda.
B. 1 peim hluta hiisnadisins sem bodid er upp 4 heilbrigdispjonustu er heimilt ad:
a. Bjooa upp 4 til demis hreinsun siara og mat 4 sykingum og medferd vid peim, svo sem
saumatdku.
b. Bjoda upp a skimun hja kvensjikdomalakni.
c. Bjéoa upp blodprystingsmaelingar.
d. Bjéoa upp & almenna heilsufarsradgjof og skodun, p.m.t. fraedslu um HIV- og lifrabolgu-
smitleidir.
Auk pess er rekstraradila heimilt ad bjooa upp 4 frekari pjonustu, svo sem sturtuadstoou.
Notendum skal bodid upp a notendasamrad i peim tilgangi ad beeta pjonustu sem veitt er i
neyslurymi.
Synjun um pjonustu samkvaemt akvaedi pessu er ekki stjornvaldsakvoroun.

8. gr.
Opnunartimi.
begar tekin er akvordun um opnunartima neyslurymis skal taka mid af porfum notenda og
annarri skadaminnkandi pjonustu sem er i bodi i sveitarfélaginu.

IV. KAFLI
Starfsmenn.
9. gr.
Geedahandbok.

Ventanlegur rekstraradili skal, minnst einum méanudi 4dur en hann hyggst hefja rekstur neyslu-
rymis, leggja fyrir embetti landleknis itarlega lysingu 4 fyrirhugadri starfsemi og gedahandbok
hennar par sem lyst er helstu pattum i starfseminni. Einnig skal hann leggja fram starfslysingar og
verklysingar um framkvaemdina 1 starfseminni.
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10. gr.
Monnun.

Rekstraradili neyslurymis raedur vaktstjora og adra starfsmenn.

Vaktstjori neyslurymis skal hafa videigandi menntun a svidi heilbrigdisvisinda.

A hverri vakt { neyslurymi skal avallt starfa ad minnsta kosti einn starfsmadur med menntun a
svidi heilbrigdisvisinda og einn starfsmadur med pekkingu 4 svidi skadaminnkunar.

Allt starfsfolk neyslurymis skal reglulega saekja namskeid i skyndihjalp. Auk pess skal tryggja
a0 starfsfolk neyslurymis hafi grunnpekkingu 4 hugmyndafraedi um skadaminnkun.

Neyslurymid skal vera pannig mannad 4 hverjum tima ad samtimis s¢ unnt ad hafa eftirlit med
adgangi ad neysluryminu, fylgjast med neyslu og veita notendum radgjof um neysluna sem og veita
heilbrigdispjonustu, sé hiin 1 bodi i sama hlsnaeoi.

11. gr.
Verkefni starfsfolks.

Hlutverk starfsfolks i neyslurymi er ad taka 4 moti einstaklingum skv. 1. mgr. 3. gr. og veita
peim pjénustu skv. 7. gr.

Starfsfolk getur kallad 16greglu til neyslurymis, telji pad ad lifi sinu eda heilsu sé 6gnad vid
storf i neyslurymi. Jafnframt skal starfsfolk boda 16greglu til neyslurymis ef pangad kemur notandi
med magn efna sem er umfram pad magn sem tlad er til einkaneyslu.

Starfsfolk i neyslurymi er 6heimilt ad adstoda notendur i neyslurymi vid ad sprauta avana- og
fikniefnum 1 &0.

V. KAFLI
Starfsemi o.fl.
12. gr.
Adgangur ad neyslurymi.

Einstaklingur fer adgang ad neyslurymi pegar hann hefur skrad sig sem notanda i ryminu. Vio
skraningu parf einstaklingur ad gefa upplysingar um nafn, aldur, kyn og busetu. begar einstaklingur
skrair sig ma hann lata skra gaelunafn sem er notad upp fra pvi.

Med skraningunni sampykkir notandi ad fara eftir husreglum skv. 14. gr.

Notanda er heimilt ad hafa i vorslu sinni pad magn avana- og fikniefna sem hann etlar ad neyta
i neysluryminu og ber ad kynna fyrir starfsfolki tegund og magn efnis hverju sinni.

Med pvi a0 skra sig sampykkir einstaklingur ad starfsfolk muni geta gripio til videigandi
ra0stafana ef um ofneyslu er ad raoa.

Notandi ma ekki fa adstod fra 60rum vid ad neyta efna, hvort sem er fra starfsfolki eda not-
endum.

[ skraningu notanda felst ad hann sampykki ad rekstraradili vardveiti og vinni med persénu-
greinanlegar upplysingar med pad ad markmidi ad halda utan um tolfredilegar upplysingar fyrir
arsskyrslu og til ad meta aframhaldandi rekstur rymisins. Auk pess er tilgangur skraningar ad geta
fylgt malum eftir ef upp kemur smit sem 6gnad getur heilsu og lifi starfsmanna og notenda neyslu-
rymis.

Heimilt er starfsfolki ad takmarka fjolda notenda i neyslurymi til ad tryggja nadi notenda og
oryggi starfsfolks.

13. gr.
Framfylgd reglna um adgang.
Starfsfolki neyslurymis er heimilt ad ganga ur skugga um hvort skilyrdi fyrir skraningu skv. 12.
gr. séu uppfyllt.
Vaktstjori neyslurymis akvedur hvort einstaklingi sé synjad um adgang ad neyslurymi.
Leiki vafi &4 pvi a0 einstaklingur hafi ndd 18 ara aldri er heimilt ad krefja vidkomandi um skil-
riki til a0 sanna aldur sinn.
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14. gr.
Husreglur [ neyslurymi.
Rekstraradili neyslurymis skal setja htisreglur um hegdun notenda i neyslurymi.
Ef notandi brytur hiisreglur er heimilt ad visa vidkomandi Gr neysluryminu um tiltekinn tima
sem vaktstjori i neyslurymi akveour.

15. gr.
Neydarhnappur.
Starfsfolk neyslurymis skal bera neydarhnapp sem tengdur skal 16greglunni og getur notad, til
deemis ef pad telur ad sér stafi 6gn af hegdun notanda neyslurymis.

16. gr.
Eftirlit [ogreglu.

Logreglu er heimill adgangur ad neyslurymi ef hun hefur rokstuddan grun um ad einstaklingur
hafi i vorslu sinni avana- og fikniefni umfram pad magn sem hann etlar ad neyta i neysluryminu,
sbr. 3. mgr. 12. gr.

Logreglu er heimilt ad gripa til adgerda i neyslurymi til a0 tryggja almannafrid i samraemi vid 1.
mgr. 15. gr. 16greglulaga nr. 90/1996.

VI. KAFLI
Gildistaka.
17. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi, sem sett er med visan til 2. gr. a laga um avana- og fikniefni nr. 65/1974, med
sidari breytingum, 6dlast pegar gildi.

Akvzedi til bradabirgda.
bar til hisnadi hefur verid opnad sem neyslurymi er embetti landlaeknis heimilt ad veita
sveitarfélagi leyfi til ad nyta timabundid sératbuin bil sem uppfyllir krofur pessarar reglugeroar, eftir
pvi sem vid 4.

Heilbrigdisraduneytinu, 3. februar 2021.

Svandis Svavarsdottir.

Asthildur Knutsdottir.

B-deild — Utgafud.: 19. febraar 2021
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