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REGLUGERD

um vottun a jafnlaunakerfum fyrirtaekja og stofnana
a grundvelli stadalsins IST 85.

1. gr.
Gildissvio.
Reglugerd pessi gildir um vottun a jafnlaunakerfum fyrirteekja og stofnana samkveemt stadlinum
ST 85 um jafnlaunakerfi.

2. gr.
Markmio.
Markmio reglugerdarinnar er ad jafnlaunakerfi fyrirteekja og stofnana verdi vottud i samraemi
vid alpjodlegar krofur sem gilda um vottun og vottunaradila.

3. gr.
Oroskyringar.
f reglugerd pessari er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:
a. Jafnlaunavottun: Skrifleg staofesting, a0 undangenginni uttekt & jafnlaunakerfi fyrirtekis/
stofnunar, 4 pvi ad jafnlaunakerfid og framkvamd pess uppfylli krofur stadalsins IST 85.
b. Vottunaradili: Adili sem framkvaemir vottun og hefur hlotid faggildingu, sbr. 4. og 5. gr.
Uttektarmadur: Einstaklingur sem framkvamir attekt 4 vegum vottunaradila.
d. Faggilding: Stadfesting 4 pvi ad vottunaradili uppfylli kréfur stadalsins IST ISO/IEC 17021
og krofur pessarar reglugerdar til ad framkvaema vottun 4 jafnlaunakerfum fyrirteekja og
stofnana samkvaemt stadlinum ST 85.

°

4. gr.
Faggilding vottunaradila.
Vottunaradili fer faggildingu hja faggildingarsvidi Einkaleyfastofu eda samberilegum adila a
Evrépska efnahagssvaedinu.

5. gr.
Vottun d grundvelli stadalsins IST 85.

Vottunaradili sem vottar jafnlaunakerfi skal vera faggiltur skv. 4. gr. Til stadfestingar skal
vottunaradili geta framvisad faggildingarskirteini samkvamt stadlinum ISO/IEC 17011 par sem fram
komi ad faggildingin eigi vid IST 85 og krofur pessarar reglugerdar.

bratt fyrir akvaedi 1. mgr. er vottunaradilum, sem hlotid hafa faggildingu samkvaemt isT
ISO/IEC 17021, heimilt ad framkvaema uttektir og votta jafnlaunakerfi fyrirteekja og stofnana
samkvamt [ST 85 til 31. desember 2019. Vottunaradilar skulu tilkynna raduneytinu um uttektir sem
peir framkvama og skulu 4 timabilinu hafa reglulegt samrad vid raduneytid um framkvemd uttekta
og innleidingu vinnuferla.

6. gr.
Namskeid vegna jafnlaunavottunar.

Raduneytio skal sja til pess a0 haldio verdi namskeid fyrir uttektarmenn i jafnréttis- og vinnu-
markadsméalum sem pydingu hafa fyrir vottun i samreemi vid krofur stadalsins IST 85 svo uppfylla
megi krofur faggildingarstadalsins ST ISO/IEC 17021 um sérfradipekkingu a pvi svidi sem um
raedir.

Néamskeidid skal haldid 4 priggja ara fresti og oftar ef naudsyn krefur. A namskeidinu skal
medal annars fjallad um 16g um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla, vinnurétt, kjarasamninga,
launagreiningar og flokkun og mat 4 verdmeeti starfa.

Néamskeidinu skal lokid med ttgafu skirteinis. Uttektarmenn skulu ljuka namskeidi med profi.
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7. gr.
Uttekt, vottun, notkun jafnlaunamerkis og eftirlit.

Vottunaradili styrir og framkvaemir uttekt 4 jafnlaunakerfi fyrirteekis/stofnunar. Pegar vottunar-
adili hefur lokid vid ad sannreyna ad launakerfi fyrirtaekis/stofnunar uppfylli krofur stadalsins IST 85
tekur vottunaradili akvoroun um vottun og gefur ut vottunarskirteini pvi til stadfestingar.

Endurvottun skal fara fram innan priggja ara fra pvi ad vottun skv. 1. mgr. er veitt.

Raduneyti velferdarmala veitir fyrirteeki/stofnun jafnlaunamerki a4 grundvelli vottunarskirteinis
vottunaradila skv. 1. mgr.

Jafnlaunamerki skal gilda jafn lengi og jafnlaunavottun fyrirtekis/stofnunar skv. 1. mgr. og
aldrei lengur en i prju ar. Um gildistima vottunar skal mida vid vottunarferli IST ISO/IEC 17021.
Leidi endurvottun faggilts vottunaradila i 1j6s ad launakerfi fyrirteekis/stofnunar uppfyllir ekki lengur
krofur stadalsins IST 85 skal vottunaradili tilkynna velferdarraduneytinu um pad. Raduneyti velferd-
armala tekur slik mal til medferdar og skal pa fylgja reglum stjornsyslulaga, m.a. um andmelarétt
aoila. Ef nidurstada raduneytisins er su ad rétt sé ad fella nidur rétt fyrirtaeekis/stofnunar til ad nota
jafnlaunamerkid skal hlutadeigandi tilkynnt um pa nidurstodu i samrami vid akvaeoi stjornsyslulaga.

Um notkun jafnlaunamerkisins fer samkvamt reglum um notkun jafnlaunamerkis sem radherra
setur.

Upplysingar um veitingu jafnlaunamerkis skulu koma fram i skyrslu radherra um stoou og
proun jafnréttismala skv. 11. gr. laga um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla, nr. 10/2008, med
sidari breytingum.

8. gr.
Lagastod, gildistaka og brottfall eldri reglugerdar.

Reglugerd pessi, sem sett er samkvaemt heimild i 4. mgr. 19. gr. og 33. gr. laga um jafna stodu
og jafnan rétt kvenna og karla, nr. 10/2008, med sidari breytingum, sem og skv. 1. mgr. 4. gr. laga
um faggildingu o.fl., nr. 24/2006, ad hofdu samradi vid atvinnuvega- og nyskopunarraduneytio,
O0last pegar gildi. Jafnframt fellur pa ur gildi reglugerd nr. 929/2014, um vottun 4 jafnlaunakerfum
fyrirtaekja og stofnana 4 grundvelli stadalsins ST 85:2012.

Velferoarraduneytinu, 24. april 2017.

borsteinn Viglundsson
félags- og jafnréttismalaradherra.

Elly Alda Porsteinsdottir.

B-deild — Utgafud.: 28. april 2017
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