Nr. 1223 16. desember 2015

REGLUGERD

um nam og namskeid sem eru viourkennd sem vinnumarkadsurraeoi.

1. gr.

Eftirfarandi ndm og namskeid teljast til vinnumarkadstarraeda skv. 12. gr. laga nr. 55/2006, um
vinnumarkadsadgerdir, med sidari breytingum:

a.
b.
c.

Néam sem fram fer samkvamt namskra sem Fraedslumidst6d atvinnulifsins hefur vidurkennt.
Néam sem fram fer 4 vegum fradslustofnana atvinnulifsins.

Onnur namskeid en pau sem falla undir a. eda b. 1id og fram fara 4 vegum simenntunar-
midstdova.

d. Namskeid sem fram fara a vegum Nyskopunarmidstodvar Islands.

g.
h.

1.

Namskeid/nam sem ekki verdur metid til eininga og fram fer & vegum endurmenntunar-
stofnana & haskolastigi.

Néam 4 namsbrautum & framhaldsskolastigi sem getur leitt til framhaldsskélaprofs, nam a
verk- og starfsnamsbrautum a framhaldsskodlastigi og frumgreinanam sem fram fer 4 for-
sendum framhaldsfreedslu pannig ad namid og uppbygging pess tekur mid af og er snidid ad
porfum folks sem hefur verid patttakandi 4 vinnumarkadi.

Namskeid sem fram fer & vegum endurhafingarmidstodva.

Onnur namskeid sem eru likleg til ad styrkja folk 4 vinnumarkadi ad mati radgjafa Vinnu-
malastofnunar.

Nam sem fram fer & namsbrautum i kvoldskéla og/eda fjarnami og telst einungis vera
pridjungur eda minna en pridjungur af fullu nami en getur leitt til stidentsprofs.

Nam sem er lanshaeft samkvemt reglum Lanasjods islenskra namsmanna, hvort sem pad fer fram
i dag- eda kvoldskola eda um er a0 reda fjarnam, telst po ekki namsuarradi skv. d. 1id 1. mgr. 12. gr.
laga um vinnumarkadsadgerdir. Hid sama gildir um nam 4 ndmsbrautum sem geta leitt til stiidents-
profs, sbr. po 1. 1id 1. mgr.

2. gr.

Reglugerd pessi, sem sett er samkvemt heimild i 3. mgr. 12. gr. laga nr. 55/2006, um vinnu-
markadsadgerdir, med sidari breytingum, ad fenginni umsodgn stjornar Vinnumalastofnunar, 6olast
gildi 1. jantar 2016. Fra sama tima fellur ar gildi reglugerd nr. 13/2009, um nam og namskeid sem
eru vidurkennd sem vinnumarkadsurraedi, med sidari breytingum.

Velferoarraduneytinu, 16. desember 2015.

Eyglé Haroardottir
félags- og hiisnaeedismalaradherra.

Hanna Sigr. Gunnsteinsdottir.

B-deild — Utgafud.: 30. desember 2015
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