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REGLUGERD

um starfsleyfi til félagasamtaka, sjalfseignarstofnana og annarra pjénustu-
og rekstraradila sem veita pjonustu vio fatlaé folk.

I. KAFLI
Almenn dkvadi.
1. gr.
Gildissvid.

Reglugerd pessi gildir um utgafu og skilyrdi starfsleyfa til handa félagasamtdokum, sjalfseignar-
stofnunum og 6drum pjonustu- og rekstraradilum sem veita eda hyggjast veita pjonustu samkvaemt
16gum nr. 38/2018, um pjonustu vio fatlad f6lk med langvarandi studningsparfir.

Reglugerdin gildir einnig um adila sem reka starfsemi sem ekki er 16gbundin en hefur pad ad
meginmarkmidi ad veita fotludu folki sértaeka adstod og pjonustu.

2. gr.
Markmio.

Markmio reglugerdar pessarar er ad studla ad og tryggja ad umgjord pjonustu vio fatlad folk sem
veitt er af félagasamtokum, sjalfseignarstofnunum og 60rum pjonustu- og rekstraradilum sé i samrami
vid 16g og reglur og uppfylli per faglegu krofur sem gera ma til slikra pjonustu- og rekstraradila.
bjonustan skal mida ad pvi a0 fatlad folk fai naudsynlegan studning til pess ad geta notid fullra
mannréttinda til jafns vio adra og pvi skopud skilyroi til sjalfstaeds lifs & eigin forsendum. Vid fram-
kvaemd pjonustu vio fatlad folk skal virding borin fyrir mannlegri reisn pess, sjalfreedi og sjalfstedi.
Skapa skal skilyrdi til ad einstaklingurinn geti tekid virkan patt i samfélaginu a eigin forsendum og
pjonustan midast vid einstaklingsbundnar parfir og adstaour.

II. KAFLI
Leyfisveitingar.
3. gr.
Starfsleyfisskylda.
Oll pjonusta félagasamtaka, sjalfseignarstofnana og annarra adila sem fellur undir 16g um
pjonustu vid fatlad folk meo langvarandi studningsparfir skal hafa gilt starfsleyfi.
Oheimilt er ad hefja starfsleyfisskylda starfsemi sem fellur undir 4kvaedi pessarar reglugerdar an
pess a0 starfsleyfi hafi verio gefid ut.
beir sem vilja hafa med hondum umsyslu med notendastyrdri personulegri adstod samkvamt
16gum um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir skulu hafa til pess starfsleyfi.
Gildir par einu hvort einstaklingur hyggst starfreekja adstodina fyrir sjalfan sig eda hvort um er ad
reeda fyrirtaeki, sjalfseignarstofnun eda adra starfsemi. Umsysluadili med fleiri en einum NPA-samn-
ingi skal vera 16gadili.

4. gr.
Umsokn um starfsleyfi.
Umsokn asamt fylgigdgnum skv. 5. gr. skal skila rafreent & par til gerdu eydubladi og send
velferdarraduneytinu.
Telji velferdarraduneytid ad umsokn sé 6fullnaegjandi eda ad upplysingar vanti skal pad leidbeina
umszakjanda um hvada upplysingar vantar og gefa honum hafilegan frest til urbota. Sé naudsynlegum
gdgnum ekki skilad innan frests skal umsokn hafnad.

5. gr.
Skilyrdi starfsleyfis.
Til pess ad pjonustu- og rekstaradili fai utgefio starfsleyfi samkvamt reglugerd pessari skal hann
uppfylla eftirfarandi skilyrdi:
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1. bjénustu- og rekstraradili hafi ekki hlotid dom vegna brota 4 akvaeoum XXII. kafla, 211. gr.
eda 218. gr. almennra hegningarlaga, nr. 19/1940. Hafi viokomandi verid demdur til refsingar
fyrir brot 4 60rum akvaedum almennra hegningarlaga skal meta ahrif pess 4 hafi vidkomandi
til ad gegna pvi starfi sem um radir, medal annars ad teknu tilliti til edlis starfseminnar og
alvarleika brotsins.

2. Husnaoi fullnegi krofum laga og reglugerda um adgengi og 4 svidi hollustuhatta og bygg-
ingar- og brunamala og med tilliti til fyrirhugadrar starfsemi og fjolda notenda sem aformad
er ad njoti pjonustunnar.

3. Logo sé fram rekstraraetlun sem tilgreini leidir til 6flunar rekstrarfjar og fyrirhugada nytingu
pess, sbr. einnig 39. gr. laga nr. 38/2018.

4. Dbjoénustu- og rekstraradili uppfylli ad 6dru leyti krofur laga og reglugeroa eftir pvi sem vio a
um reksturinn og pjonustuna, svo sem um adbtinad starfsmanna, ahaettumat og reikningsskil.

5. Ekki liggi fyrir 5nnur malefnaleg sjonarmio sem maela gegn veitingu starfsleyfis med tilliti til
pess rekstrar sem um raedir og starfsleyfid neer til.

6. gr.
Utgdfa starfsleyfis.

Raduneytio skal afla umsagnar notendarads fatlads folks i pvi sveitarfélagi sem starfsemin er,
adur en umsokn um starfsleyfi er tekin til afgreidslu. Ef fyrirhugad er ad reka starfsemi 4 fleiri en einu
svaoi skal afla umsagna fra notendaradi a hverju svaedi fyrir sig.

Tilkynna skal umsakjanda um starfsleyfi akvordunina skriflega og upplysa um heimild til ad
krefjast rokstudnings fyrir henni.

Séu skilyrdi 5. gr. reglugerdar pessarar uppfyllt er gefio ut starfsleyfi.

Starfsleyfi skulu almennt vera 6timabundin. P6 er heimilt ad veita starfsleyfi til tiltekins tima eda
binda leyfid vid tiltekinn arstima meeli edli starfseminnar med pvi eda starfsleyfio sé veitt med
skilyrdum sem parf ad uppfylla innan tiltekins tima. Hefjist starfsemi leyfishafa ekki innan eins ars fra
dagsetningu utgafu starfsleyfis fellur leyfid ur gildi.

7. gr.
Umfang starfsleyfis.
Starfsleyfi samkveemt reglugerd pessari skal gefid Gt 4 nath umsaekjanda. Pad heimilar eingéngu
pjonustu af peirri tegund og i pvi hisnadi sem par er tilgreint og eftir atvikum a peim arstima sem
tilgreindur er i leyfinu.

1. KAFLI
Breytingar a leyfisskyldri starfsemi.
8. gr.
Breytingar a starfsemi og framsal réttinda.

bjonustu- og rekstraradila ber ad veita velferdarraduneytinu upplysingar um breytingar sem kunna
a0 verda a rekstri eda skipulagi, sem hefur ahrif 4 pjonustustig starfseminnar, an tafa. Sé pjonustan
veitt & grundvelli pjonustusamnings vid sveitarfélag skal jatnframt upplysa pad um breytingarnar.

Raduneytid metur upplysingar skv. 1. mgr. innan fjdgurra vikna fra mottdku peirra og tilkynnir
pjonustu- og rekstraradila skriflega hvort naudsynlegt sé ad gefa it nytt starfsleyfi. Ber pa umsakjanda
a0 leggja fram nyja umsokn i samraemi vid akvaedi 5. gr. reglugerdar pessarar.

Starfsleyfishafa er 6heimilt ad semja vid pridja adila um ad annast einhverja pa paetti sem liggja
til grundvallar veitingu starfsleyfis nema vidosemjandi hafi gilt starfsleyfi til pess pattar sem um reaedir.
Starfsleyfishafa er p6 heimilt ad semja vid pridja adila um ad annast afmarkada rekstrar- eda pjon-
ustupaetti sem ekki liggja til grundvallar veitingu starfsleyfis.

Taki nyr pjonustu- og rekstraradili, vid starfsemi sem hefur gilt starfsleyfi er raduneytinu heimilt,
a0 fenginni umsokn par um, ad faera starfsleyfio 4 nyjan pjonustu- og rekstraradila an pess a0 gefid
verdi Ut nytt starfsleyfi. Skilyrdi pess ad heimilt sé ad flytja starfsleyfi 4 nyjan pjoénustu- og
rekstraradila er ad hann uppfylli skilmala skv. 5. gr. og ad ekki sé um a0 reeda breytingar 4 pjonustustigi
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starfseminnar. Med pvi ferast 61l skilyrdi, réttindi og skyldur sem felast i starfsleyfinu yfir &4 nyja
leyfishafann og skal starfsleyfio fert yfir 4 nafn hans.

9. gr.
Adilar sem eru pegar i rekstri.
beim félagasamtokum, sjalfseignarstofnunum og 6drum pjonustu- og rekstaradilum sem vid
gildistoku reglugerdar pessarar veita pjonustu samkvemt [0gum um pjénustu vid fatlad folk med
langvarandi studningsparfir eda hafa pad ad meginmarkmidi ad veita f6tludu folk sérteeka adstod og
pjonustu, sbr. 2. mgr. 1. gr, ber ad sakja um starfsleyfi &4 grundvelli reglugerdar pessarar innan sex
manada fra gildistoku hennar.

10. gr.
Tilkynning um lok starfsemi.
begar pjonustu- og rekstraradili tekur akvordun um ad heetta starfsemi ber honum ad tilkynna pad
til raduneytisins an asteedulauss drattar og fellur pa starfsleyfid ur gildi vid lok starfseminnar.

11. gr.
Afturkollun starfsleyfis.

Liggi fyrir upplysingar um ad pjonustu- og rekstraradili vanraki skyldur sinar gagnvart notendum
pjonustunnar eda adrir annmarkar séu 4 starfsemi starfsleyfishafa skal velferdarraduneytid tilkynna
pjonustu- og rekstraradila og eftir atvikum abyrgdaradila um pad skriflega. I tilkynningu skal tilgreina
hverjir annmarkarnir eru, og eftir atvikum med hvada hatti skuli baett r, og adila gefinn frestur til
urbota. Hafi ekki verid beett Ur tilgreindum annmoérkum innan veitts timafrests getur velferdar-
raduneytid afturkallaod utgefid starfsleyfi. S¢é ad mati raduneytsins um ad raeda alvarlega annmarka a
starfsemi starfsleyfishafa er pvi heimilt ad afturkalla starfsleyfi samstundis og skal pa sto0va starfsemi
tafarlaust.

Atriodi sem geta orsakad afturkollun starfsleyfis eru til ad mynda ef pjonustu- og rekstraradili:
Greidir starfsfolki ekki laun i samremi vid kjarasamninga eda virdir ekki réttindi pess ad 6dru
leyti.

Virodir ekki lagareglur um medferd persénuupplysinga.

Radstafar tekjum af starfseminni i pagu annarra verkefna eda misfer med fjarmuni notenda.
Bydur ekki upp & videigandi adldgun, sbr. 12. tdlul. 2. gr. laga um pjonustu viod fatlad folk
med langvarandi studningsparfir.

12. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi, sem sett er meo stod i 7. og 40. gr. laga nr. 38/2018, um pjoénustu vid fatlad folk
med langvarandi studningsparfir, 60last gildi 7. november 2018.

Velferdarraduneytinu, 7. november 2018.

Asmundur Einar Dadason
félags- og jafnréttismalaradherra.

Elly Alda Porsteinsdottir.

B-deild — Utgafud.: 26. ndvember 2018
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