Nr. 287 22. febraar 2018

REGLUR

um viodurkenningu Haskélans 4 Akureyri (HA) 4 akademisku hzfi starfsmanna
Sjukrahussins 4 Akureyri (SAK) og veitingu akademiskrar nafnbétar
vio Heilbrigoisvisindastofnun Haskolans 4 Akureyri (HHA).

1. gr.
Veiting akademiskrar nafnbotar.

Markmid med veitingu akademiskrar nafnbotar er ad styrkja og dypka samstarf SAk (og eftir
atvikum annarra heilbrigdisstofnana 4 Nordur- og Austurlandi) og HA 4 svidi rannsokna og kennslu,
med pvi ad haskolamenntudu starfsfolki SAk gefist feeri 4 ad sinna akademiskum verkefnum i sam-
starfi vid HA, skv. samningi 4 milli nafnbdtarhafa og HHA, sem studlad geta ad aukinni rannsokna-
virkni 1 pagu haskdélans og sjukrahussins og birtingu visindanidurstada i nafni beggja stofnana p.e.
HA og SAk.

Haskolamenntudu starfsfolki SAk, med adalstarf & SAk, er heimilt ad sakja um vidurkenningu
HA 4 akademisku heafi sinu, enda séu peir ekki pegar radnir til HA 1 starf haskoélakennara eda sér-
freedings par sem hafisdoms er krafist. Rektor HA veitir akademiskar nafnbeetur vid HHA ad
fenginni tilldgu forseta heilbrigdisvisindasvids og aliti domnefndar HA. Nafnbot er veitt til 5 ara en
fellur nidur haetti starfsmaour starfi &4 SAk eda er ekki i adalstarfi par.

Vidurkenning 4 akademisku heaefi veitir akademiska nafnbot eftir pvi sem meelt er fyrir um i
reglum pessum. Akademiskri nafnbot verdur ekki jafnad til radningar i starf haskolakennara eda
sérfreedings vid HA, sbr. 17. gr. laga nr. 85/2008 um opinbera haskoéla og grein 3.2.1.1. skv. ramma-
samningi Sjukrahussins & Akureyri og Haskolans & Akureyri. Nafnbotin veitir ekki dnnur réttindi en
pau sem kvedid er 4 um i reglum pessum og rammasamningi HA og SAk fra 10. mai 2017.

beir sem radnir eru vid HA og hafa hlotid haefisdom geta ekki sott um vidurkenningu 4 aka-
demisku hefi sinu samkvamt pessum reglum.

2. gr.
Akademisk nafnbot.

Akademisk nafnbot er veitt i tengslum vid HHA. Nafnbotin er veitt & grundvelli mats dom-
nefndar HA og tilldgu til rektors fra forseta heilbrigdisvisindasvids i kjolfar déomnefndaralits.
Héskolamenntad starfsfolk SAk sem hefur 60last vidurkenningu 4 akademisku heafi og telst otviraett
uppfylla skilyroi til ad gegna lektors-, dosents- eda professorsstoou, ma kalla sig kliniskan lektor,
kliniskan désent eda kliniskan professor.

Heimilt er a0 veita starfsmonnum heilbrigdisstofnana, annarra en SAk, akademiskar nafnbeetur,
sbr. 1. mgr., enda sé gert rad fyrir pvi i samstarfssamningi sem HA hefur gert vid viokomandi
stofnun.

3. gr.
Umsokn um vidurkenningu a akademisku heefi.

Sjukrahusid a4 Akureyri (og eftir atvikum adrar heilbrigdisstofnanir med samstarfssamning vid
HA) i samraoi vio stefnunefnd SAk og HA kynna reglulega ad unnt sé ad sakja um akademiska
nafnbdt. Fram komi ad tekid sé vid umsoknum hja skrifstofu rektors HA og hvada reglur gildi um
medferd peirra, m.a. ad umsakjendur skuli gera grein fyrir samstarfi eda fyrirhugudu samstarfi vid
HA og eftir atvikum vid adra haskola, tiltaka samstarfsadila, samstarfsverkefni og helstu markmid
peirra. Umsokn skal uppfylla sému skilyrdi og hverju sinni eru i gildi vardandi umsoknir um laus
storf og framgang, sbr. reglur nr. 258/2016 um stoérf domnefndar og radningar akademiskra starfs-
manna vid Haskélann & Akureyri og reglur nr. 1010/2016 um framgang og 6timabundna radningu
akademiskra starfsmanna vio Haskolann & Akureyri.
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4 gr.
Malsmedfero.

Skrifstofa rektors felur stjornsyslu rannsokna Haskolans & Akureyri ad annast medferd umsokna
og ad eiga samskipti vid umsakjendur og domnefnd. Stjornsysla rannsékna HA sannreynir hvort
umsakjandi uppfyllir skilyrdi samkvemt reglum pessum. Ef fyrir liggur ad umsakjandi uppfyllir
ekki akademisk heafisskilyrdi, er rektor heimilt ad hafna umsokninni. Ad 6drum kosti visar stjorn-
sysla rannsokna HA umsokninni til medferdar hja domnefnd HA.

Um mat 4 heefi umsakjenda og medferd ddmnefndar og stjérnsyslu rannsokna HA 4 malinu ad
60ru leyti, gilda eftir pvi sem vid a:

Reglur fyrir Haskolann & Akureyri nr. 387/2009.

Reglur um storf ddémnefndar og radningar akademiskra starfsmanna vido Haskélann 4 Akur-
eyri nr. 258/2016.

Reglur um framgang og 6timabundna radningu akademiskra starfsmanna vio Haskélann &
Akureyri nr. 1010/2016.

begar alit domnefndar liggur fyrir skal forseti heilbrigdisvisindasvids gera tillogu til rektors um
hvort gefa skuli Gt vidurkenningu & hafi umsakjanda og pa hvada akademiska nafnbét skuli veita.
Med tillogunni fylgi i 6llum tilvikum drog samnings 4 milli umsakjanda og forseta heilbrigdis-
visindasvids i samradi vid stefnunefnd SAk og HA, par sem fram komi markmid samstarfs og
réttindi og skyldur sem vid geta att, sbr. 1. og 5. gr. pessara reglna.

Vidurkenning 4 akademisku heefi gildir i fimm ar fra veitingu nafnbotar, en fellur nidur lati
vidkomandi af storfum vid SAk eda sé par ekki i adalstarfi (sama 4 vid adra nafnbotarhafa hja 60rum
heilbrigdisstofnununum sem HA hefur gert samstarfssamning vid) eda ef nafnbotarhafi tekur viod
akademisku starfi vid HA. Nafnbotarpegi getur 6skad eftir framlengingu & nafnbodt 4 5 ara fresti med
stadfestingu stjornsyslu rannsdkna vido HA & ad skyrslu og stigamati hafi verid skilad arlega skv. 5.
gr. asamt endurnyjudum samningi umsakjanda og forseta heilbrigdisvisindasvids i samradi vid
stefnunefnd SAk og HA. Umsoknir um framgang Ur lektorsnafnbot i dosentsnafnbot eda dosents-
nafnbot 1 professorsnafnbdt skulu teknar til umfjollunar med sama haetti og um veeri ad rada nyja
umsokn.

5. gr.
Samningur um akademiska nafnbot.

begar fyrir liggur vidurkenning rektors 4 akademisku haefi umsakjanda gengur forseti heil-
brigdisvisindasvids HA, ad hofou samradi vid stefnunefnd SAk og HA, fra samningi vid vidkomandi
starfsfolk SAk um pau akademisku réttindi og skyldur sem nafnbotinni fylgja, svo sem um patttoku i
kennslu og rannséknum. Par komi fram ad hvada verkefnum skal unnid, hverjir eru samstarfsadilar
og hver markmidin eru med samstarfinu, ad birting visindagreina sé i nafni beggja stofnana og eftir
atvikum Onnur atridi, svo sem kennsla, verkefnastjornun, adstada, adgangur ad gégnum og tekjum.
ba skal kvedid 4 um ad viokomandi starfsmadur hliti reglum um gadamat & storfum, eftir pvi sem
vi0 getur att. Nafnbotarhafa er medal annars skylt ad skila arlegri skyrslu um storf sin dsamt stiga-
mati fyrir 1. februar til stjornsyslu rannsékna Haskolans & Akureyri.

Samningurinn er til fimm ara i senn og fylgir nafnbotinni sem veitt hefur verid. I desember ar
hvert skal stjornsysla rannsokna HA kynna fyrir HHA og haskolaradi hverjum hefur verid veitt aka-
demisk nafnbot 4 lidnu ari og arangur samstarfsins.

Akademiskri nafnbot fylgir ekki réttur til pess ad sekja um framlog Ur visindasjodum HA sem
adalumsakjandi en nafnbotarhafar geta verid medumseakjendur 4 slikri umsokn. Deild innan heil-
brigdisvisindasvids getur heimilad styrki tr sérstokum sjodum i vorslu deildar, samkvamt skipulags-
skra viokomandi sjods. Um seturétt a fundum og 6nnur slik atrioi fer eftir reglum heilbrigdisvisinda-
svids HA.
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6. gr.
Gildistaka og endurskodun.
Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett & grundvelli laga nr. 85/2008 um opinbera haskola og
rammasamnings, dags. 10. mai 2017, milli HA og SAk, 6dlast pegar gildi. Reglurnar skulu endur-
skodadar fyrir lok ars 2020 1 samradi vio stefnunefnd SAk og HA.

Haskolanum a Akureyri, 22. februar 2018.

Eyjélfur Guémundsson rektor.

Eydis Kr. Sveinbjarnardottir,
varaformadur haskolarads.

B-deild — Utgéfud.: 19. mars 2018
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